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San Juan de Rioseco, 02 de mayo del 2026

CUENTA DE COBRO No. 04
LA GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
SECRETARIA GENERAL
NIT 899.999.114-0

DEBE A:
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL
DE SAN JUAN DE RIOSECO
NIT No. 860.023.999-1

CIENTO OCHENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS VEINTINUEVE MIL SEISCIENTOS CUARENTAY

DOS PESOS) M/CTE

($189.929.642

Por concepto de ejecucion de actividades segun contrato SS-CDCVI-1138-2025 suscrito entre E.S.E hospital
San Vicente de Paul de San Juan de Rioseco y el Departamento de Cundinamarca correspondiente al

desembolsé No 4

Un CUARTO DESEMBOLSO que se realizara en el mes de abril de 2026, por un valor de CIENTO OCHENTA Y
NUEVE MILLONES NOVECIENTOS VEINTINUEVE MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS ($189.929.642)
M/CTE correspondiente al 20% del valor total del convenio.

AUNAR ESFUERZOS ENTRE LA SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA Y LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE SAN JUAN DE RIO SECO EN EL FORTALECIMIENTO DEL
TALENTO HUMANO, CON EL FIN DE IMPLEMENTAR EL PROGRAMA DEPARTAMENTAL “MEDICO EN TU
TERRITORIO, CUIDANDO TU SALUD", Y MEJORAR EL ACCESO A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE LA
SALUD EN LOS TERRITORIOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Cordialmente,

ANGELA MARITZA LOPEZ BARRERO

Gerente

San Juan de Rioseco — Cundinamarca - Calle 4 No 1-52

Correo electréonico hospitalsir@esesanvicentedepaul.gov.co

Celular: 3138301266-3103592917-3123857145




